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JAKA MAM PRAVA VE SPIRALE?

1. KAZDY GLOVEK m4 svoje PRAVA, tedy i UZIVATELE SPIRALY.

2. Kdyz mam PRAVA, musim pogitat s tim, 7e mam i POVINNOSTI. PRAVA A POVINNOSTI jsou jako
dvojcata.

3. Pravajsou LIDSKA A OBCANSKA. O svych pravech se mohu dovédét treba v dokumentech (najdu
je v kancelafi vedouci):

Listina zakladnich prav a svobod

Ob¢ansky zakonik

Deklarace prav mentalné postizenych osob
Standardy kvality socialnich sluZeb

Vnitfni pfedpisy socialni sluzby a organizace

4. Ve SPIRALE se pracuije tak, aby NEDOCHAZELO nebo se ZABRANILO PORUSOVANI prav. Také
jsem chranén pred jakymkoliv zpisobem ZNEUZIVANI nebo DISKRIMINACE - tedy
ZNEVYHODNOVANI.

5. Je RESPEKTOVANO mé viastni PRESVEDCENI, NABOZENSKE VYZNANi, NARODNOST,
SEXUALNIi ORIENTACE.

MOHOU BYT MA PRAVA VE SPIRALE omezena? ANO
6. KDY mohou byt ma prava omezena?

RIZIKO JE PRO ME V DANE SITUACI PRILIS VYSOKE - NENi PRIMERENE.
JSEM OHROZEN NA ZIVOTE CI ZDRAVI.
OHROZUJI ZIVOT NEBO ZDRAVi, PRIPADNE MAJETEK OSTATNICH.
V PRIPADE NUTNE OBRANY A KRAJNI NOUZE.

Omezeni musi byt zapsano v mé dokumentaci.
7. Kdyz by byla ma prava PORUSENA:

REKNU TO PRACQVNIKOVI, MOHU PODAT TAKE STiZNOST.
KDYZ PRACOVNIK O PORUSENI PRAV Vi, MUSI TO OZNAMIT VEDOUCI.
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SITUACE SE IHNED RESi A STANOVi SE, JAK ZABRANIT DALSIMU PORUSOVANI PRAV.

KDYZ JE PORUSENI PRAVA ZAVAZNE, STANOVI SE ,POSTIH“ PRO PRACOVNIKA,
KTERY PRAVO PORUSIL.
DODRZOVANI PRAV SE KONTROLUL.E.

8. Co KONKRETNE znamenaji m4 prava ve SPIRALE?

Prévo na DUSTOJNE ZACHAZENI A ZACHOVANI LIDSKE DUSTOJNOSTI znamen napfiklad, ze:

...... nejsem ponizovan a zesmesnovan
...... nejsem nevhodné oslovovan
...... pracovnici se ke mné nechovaji jako k ditéti, kdyz jsem dospély
...... jsem informovan o moznosti stézovat si
...... pracovnik mi nerozmlouva podani stiznosti
...... pracovnik se snazi chapat mé problémy a nezlehcuje je
...... pracovnik nedava prednost pfanim mé rodiny pred tim, co si pfeju ja
...... nedélam préaci za pracovnika (neplati pro tréninkova pracovisté a to, v ¢em se u¢im
byt samostatny)
...... pracovnik dodrzuje miCenlivost o tom, co se mé tyka
...... pouziti fotek, na kterych jsem, je mozné jen s mym souhlasem

Pravo na SOUKROMi znamena napiiklad, Ze:

...... pracovnik ode mé nechce informace, které nejsou pro Spirélu dulezité
...... pracovnik nezasahuje nevhodnymi dotazy do mého soukromi
...... pracovnik nenahlizi do mych osobnich véci bez mého souhlasu
...... kdyz je pracovnik u mé doma, chova se jako host, navstéva
...... pracovnik neuklizi ani nevyhazuje véci bez mého souhlasu
(to neplati, kdyz mam doma napf. zkaZené jidlo, které zapacha, a neuklidim je
ani, kdyz mé na to pracovnik upozorni — pak pracovnik miZze jidlo vyhodit i
bez mého souhlasu)
...... pracovnik respektuje soukromi a stud pfi osobni hygieng, oblékani
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Pravo INFORMOVANEHO A SVOBODNEHO ROZHODNUTI znamena napfiklad, Ze:

...... pracovnik za mé nerozhoduje tam, kde to neni nutné
...... pracovnik mi nenuti svoji pfedstavu nebo nazor
...... pracovnik nesdéluje informace o mné nikomu dalSimu bez mého souhlasu
...... pracovnik mi véci fika tak, abych jim co nejvice rozumél

Pravo na informované a svobodné rozhodnuti muze byt omezeno:

- pokud se mUj zdravotni stav zhorS$i natolik, ze je nutno zavolat zachrannou sluzbu,
atoiv pfipade, ze sito nepfeju. Pracovnik ma povinnost zachranit zivot.

- pokud ohrozuiji prava ostatnich (kdyz hrubé porusuiji prava ostatnich, mize mi byt
vypovézena smlouva a do Spiraly uz nebudu chodit - viz smlouva)

- UuZivatel se chysta spachat nebo uz spachal trestny ¢in

Pravo na PRIMERENE RIZIKO znamena napfiklad, Ze:

...... pracovnik mé nekontroluje tam, kde to neni nezbytné nutné
...... pracovnik nehleda rizika tam, kde nejsou, a nebrani mi v samostatnosti
na praci, se kterym si neublizim — misto ostrého noze méné ostry niiz
s pilkou)
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Pravo na VOLNY POHYB znamena napfiklad, Ze:

............ mohu vyuzivat prostory, které jsou ve sluzbé ur€eny uzivatelim
.......... nejsem ve SPIRALE drZen nasilim

Pravo na volny pohyb miize byt omezeno:

- kdyZ svym chovanim ohrozuju na zdravi a zivoté ostatni (napf. vyhrozovani zbrani,
rvaCka apod.) — pokud se situace nevyreSi dostupnymi prostfedky, je pfivolana
zachranna sluzba, pfipadné policie. VSe se pisemné zaznamena.

- pokud nejsem schopen bezpe&ného samostatného pohybu mimo SPIRALU a mohl
bych byt ohrozen na Zivoté a zdravi
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Pravo na SVOBODNY PROJEV MYSLENI, NABOZENSKEHO VYZNANI znamené napfiklad, Ze:

...... pracovnik mé nesmi pfesvédcovat, abych se Fidil jeho nazory nebo
nabozenstvim
...... nejsou mi vnucovany kfestanské a duchovni hodnoty organizace

Pravo na svobodu vyznani miize byt omezeno:

- kdyz nejsou projevy nabozenstvi nebo politického pfesvedCeni v souladu se
slusnym chovanim

Ve Vrchlabi dne 4. 7. 2022
Tym pracovnik(l SPIRALY



